
 

 

 

園だより 
令和 5年度 小山保育園 ＝4月号＝ 

3 日(月） 始業式 

5 日(水) 入園歓迎会(13：30～) 

6 日(金)～12 日(木) 

     新入園児慣らし保育 

13 日(木) 身体測定(3 歳未満児) 

14 日(金) 身体測定(3 歳以上児) 

19 日(水) 避難訓練 

21 日(金) 交通安全指導 

22 日(土) 保護者同伴お見知り遠足 

24 日(月) 誕生会 

《保護者会だより》 

 
令和 5年度の保護者会がスタートしま

した。 
保護者のお一人おひとりが保護者会の
会員です 
会員の代表として、子どもたちの笑顔

と成長、思い出作りのため役員一同力を
合わせて取り組んでいこうと思います。 
 皆様のご協力とご理解をお願い申 
し上げます。           
第 1回の役員会は 
4月 14日(金)  

18：00～に行う予定です 

 

開花を待ち望んでいた小山保育園の桜も、新たな令和 5年度を 

歓迎しているかのように満開に咲き誇っています。 

昨年度は新型コロナウィルス発生を受け、これまで当たり前に行って

いたことが出来ず悩んだり、考えさせられることが多かったのですが、逆

に新しい目を持つことも出来たのではと思っています。 

子ども一人ひとりにとっての変わることの成長と笑顔に向かい合い、

一人ひとりが自分らしさを発揮できるよう応援していこうと思います。 

そして、災いの少ない一年になることを願っています。 

 保護者の皆様のご協力とご理解をよろしく 

お願い申し上げます。 

 

 

ご入園・ご進級おめでとうございます ＝職員一同＝ 

 

充実した幼児期のために 

『子・親・園』の三身一体の協力関係がとても大切です。 
それを基盤に当園では次のような思いで保育を進めていきます。 
① 保育理念『人格形成の基礎作り』 
② 保育目標 
◎心身共に健康で、人間性豊かな子どもに 
◎個性を尊重し、表現力豊かな子どもに 
◎自主性を養い、創造力豊かな子どもに 

③ そのために保育者は 
◎充分に行き届いた環境を整え、一人ひとりの子どもの 
生命の保持、情緒の安定を図る 
◎一人ひとりの個性を尊重し見つめる 
◎家庭との連携を図り、家庭的な雰囲気の中で決まりや 
ルールを身に付ける力を養う 

 

職員 35 名がそれぞれの立場でお子様に寄り添って行きます。その中

でお気づきのこと、ご要望などありましたら、何なりとお聞かせくだ 

職員35名がそれぞれの立場でお子様に寄り添って行きま

す。その中でお気づきのこと、ご要望などありましたら、何

なりとお聞かせください。 

 

 

 
❉5日(水) 入園歓迎会を行います。 

（入園式） 

❉6 日(金)～12 日(木) 新入園児は園に慣

れるため「慣らし保育」となります。13 日

(金)より全日保育となります。 

❉22 日(土) 保護者同伴のお見知り遠足を

予定しております。 

場所：熊本市動植物園 

詳しいことは後日プリントを配布致しま

す。 

❉園と保護者との信頼関係を築くため、

又、お子様の様子を詳しく知り、これから

の保育に役立てていくために園内での個

人面談を行います。クラスにより日程に違

いがあります。ご協力をお願い致します。 

 

 

 お 知 ら せ と お 願 い 
 ◆毎日の健康状態についてのお知らせをお

願い致します。特に休日明けの状態はお知

らせ下さい。 

◆ドアパンチなど駐車場での事故には充分

ご注意ください。又、子どもだけで駐車場に

行くことの無いよう必ず、保護者と一緒に移

動下さい 

◆お迎えが済んだ後は速やかな降園をお願

い致します。 

◆園舎前の駐車場が満車の場合第二グラ

ンドをご利用ください。 

◆毎月のお便りに加え、お帳面にも配布物

を入れることもあります。常にご確認をお願

い致します。 

◆各クラス入り口のホワイトボードでのお知ら

せもありますのでご覧いただきますようにお願

い致します。 

 

 
安全で快適な保育園生活にするため

にお願いしたいこと 


